Wistenrot & Wirttembergische AG

Jetzt neue Wege gehen.
Und Verantwortung ubernehmen.

Herzlich willkommen bei der Wistenrot & Wirttembergische AG, einem Unternehmen der \Wistenrot &
Wiurttembergische-Gruppe. Mit rund 13.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern stehen wir als grof3ter
unabhangiger und kundenstarkster Finanzdienstleister Baden-Wurttembergs fir die vier Bausteine
moderner Vorsorge: Absicherung, Wohneigentum, Risikoschutz und Vermégensbildung. Nutzen Sie die
Chancen, die wir lhnen als Ihr neuer Arbeitgeber bieten: an Aufgaben wachsen und dabei stets

authentisch bleiben dirfen.

Top-Referent (m/w) Grundsatzfragen
Konzernrechnungswesen

Kennziffer 30573

Arbeitsort: Stuttgart

Werden Sie aktiver Teil unseres
Konzernrechnungswesens, indem Sie unser
Kompetenzteam bei der Bearbeitung von
Grundsatzfragen nach IFRS und HGB
unterstitzen. Sie bringen sich dabei mit
eigenen Ideen in das Team ein und leisten
damit einen wichtigen Beitrag innerhalb
unseres Konzerns.

Der Bereich Grundsatzfragen Rechnungslegung
ist innerhalb des Konzerns eine bedeutende
Schnittstelle zu den Einzelrechnungswesen
sowie zu Externen und Wirtschaftsprufern.

Ihre Aufgaben im Detail:

= Erarbeitung von Lésungen fur Grundsatzfragen
der Rechnungslegung nach IFRS und HGB

= Erstellung von Implementierungskonzepten fir
neue Rechnungslegungsstandards

= Mitarbeit in rechnungslegungsbezogenen
Projekten

= Fachliche/r Ansprechpartner/in fir Themen aus
dem Gebiet der Rechnungslegung

= Mitwirkung bei der Erstellung von
Geschéftsberichten nach IFRS

Das bieten wir lhnen:

Das bringen Sie mit:

m Sie haben erste Erfahrungen im
Rechnungswesen gesammelt und besitzen
Kenntnisse in der Rechnungslegung nach IFRS
und HGB

= Idealerweise verfuigen Sie Uber Erfahrungen im
Versicherungs- oder Bank / Bausparkassen-
Bereich

m Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes Master-
Studium relevanter Fachrichtungen (z. B. BWL
mit Schwerpunkt Finance, Rechnungswesen
etc.)

m Sie Uberzeugen durch gute analytische und
konzeptionelle Fahigkeiten

m Sie arbeiten selbststandig, eigenverantwortlich
und zielorientiert

® Sie sind kommunikationsstark und arbeiten
gerne im Team

Sie leisten vollen Einsatz in Ihrem Job und bringen sich Uberdurchschnittlich ein. Das erkennen wir mit
Respekt, Wertschatzung und vielféaltigen Angeboten an, wie Weiterentwicklung, zeitliche und 6rtliche
Flexibilitdt, Gesundheitskurse sowie Unterstiitzung fir Eltern und Pflegende. Denn ein gutes
Arbeitsklima, lhre Gesundheit sowie die Balance zwischen Arbeit und Privatleben sind uns wichtig. Hier

informieren!

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich direkt Giber den Button
"Online-Bewerbung".

Online-Bewerbung

Fur Fragen steht lhnen gerne Bernd Seybold

(Tel. 0711 662-721585) aus Konzernpersonal zur Verfligung.

TOP COMPANY
VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!
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