
Ihre Aufgaben im Detail:
Fachlicher Ansprechpartner (m/w/d) für die
Pflege und Weiterentwicklung von SAP FS-CD

Mitarbeit in Projekten und Übernahme der
fachlichen Teilprojektleitung und Testleitung

Beratung/Unterstützung der
Anwender/Fachbereiche bei der
Anforderungsanalyse und dem Requirements
Management

Übersetzung von fachlichen Anforderungen in IT-
Spezifikationen

Fachliche Konzeption zur Umsetzung von
Prozessen und Funktionen

Design und Customizing von Lösungen in SAP
FS-CD

Kommunikation zu den internen und externen IT
Teams und Business Analysten

Das bringen Sie mit:
Erfolgreiches Studium (Uni/FH/DH) der
Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaft oder
Informatik bzw. eine ähnliche Qualifikation

Erfahrung im Leiten von Projekten, Teilprojekten
und Arbeitspaketen und im Umgang mit den
entsprechenden Teams

Fundiertes Know-how rund um die SAP-FS-CD -
Infrastruktur und Anwendung sowie in den
Prozessen einer Versicherung

Fähigkeit, sich schnell in neue Themen
einzuarbeiten, Erfahrung weiterzugeben und sich
in einem Team einzubringen

Ausgeprägtes Verhandlungsgeschick und hohes
Verantwortungsbewusstsein kombiniert mit
Konzeptions- und Analysestärke

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich direkt über den Button
"Online-Bewerbung".

Online-Bewerbung

Für Fragen steht Ihnen gerne Sandra Tews
(Tel. 07141 16-753815) aus Konzernpersonal zur
Verfügung.

 

Jetzt neue Wege gehen.
Und Verantwortung übernehmen.
Herzlich willkommen bei der Württembergischen Versicherung AG, einem Unternehmen der Wüstenrot &
Württembergische-Gruppe. Mit rund 13.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern stehen wir als größter
unabhängiger und kundenstärkster Finanzdienstleister Baden-Württembergs für die vier Bausteine
moderner Vorsorge: Absicherung, Wohneigentum, Risikoschutz und Vermögensbildung. Nutzen Sie die
Chancen, die wir Ihnen als Ihr neuer Arbeitgeber bieten: an Aufgaben wachsen und dabei stets
authentisch bleiben dürfen.

Business Analyst (m/w/d) für SAP FS-CD
Kennziffer 36457
Arbeitsort: Stuttgart

Das bieten wir Ihnen:
Sie leisten vollen Einsatz in Ihrem Job und bringen sich überdurchschnittlich ein. Das erkennen wir mit
Respekt, Wertschätzung und vielfältigen Angeboten an, wie Weiterentwicklung, zeitliche und örtliche
Flexibilität, Gesundheitskurse sowie Unterstützung für Eltern und Pflegende. Denn ein gutes Arbeitsklima,
Ihre Gesundheit sowie die Balance zwischen Arbeit und Privatleben sind uns wichtig. Hier informieren!

Württembergische Versicherung AG
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