
Was sind Deine Aufgaben?

Unterstützung der Senior-Controller bei der
Erstellung von regelmäßigen Reportings und der
Durchführung von Ad-hoc-Analysen
Unterstützung bei Planungen, Hochrechnungen
und Soll-/Ist-Vergleichen inkl. Kommentierungen
Eigenständige Erledigung der
Kreditorenbuchhaltung und Rückstellungsbildung
sowie der damit zusammenhängenden
Teilprozesse
Mitwirkung bei Monats- und
Jahresabschlussarbeiten
Unterstützung bei der Durchführung des
Kostencontrollings
Unterstützung bei der Erledigung der in der
Verantwortung des Bereichs Controlling &
Finanzen liegenden Prozesse und daraus
resultierenden Folgeaufgaben
Sukzessive Übernahme weiterer Aufgaben, z. B.
Weiterentwicklung des Unternehmens-Business-
Case sowie Unterstützung des Controllings mit
Bezug zur Versicherungstechnik und
Sonderaufgaben

Was zeichnet Dich aus?

Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit dem
Schwerpunkt
Betriebswirtschaft/Versicherungswesen oder
vergleichbare Ausbildung
Erste Erfahrungen im Bereich Controlling
und/oder Rechnungswesen sind von Vorteil
Lust und Mut zur sukzessiven Übernahme eines
breit gefächerten Aufgabengebiets, das über
„typisches“ Controlling hinausgeht
Begeisterung für den Umgang mit Zahlen und
betriebswirtschaftlichen Zusammenhängen
Gute Kenntnisse in der Rechnungslegung (HGB,
RechVersV, IFRS) von Vorteil
Kenntnisse der Prozesse und Produkte eines
Versicherungsunternehmens von Vorteil
Hohe Eigenverantwortung und selbstständige,
strukturierte und zielgerichtete Arbeitsweise
sowie sehr gutes analytisches Denkvermögen
Sichere EDV-Kenntnisse (insbesondere MS
Office)
Hohe Lern- und Veränderungsbereitschaft sowie
Sozialkompetenz und Teamfähigkeit

Gemeinsam Versicherung neu denken: digital und einfach.

Das ist Deine Chance als:

Junior Referent Finanzen und Controlling
(m/w/d)
Arbeitsort: Stuttgart

Die Versicherungswirtschaft befindet sich im Wandel. Bei Adam Riese entwickeln wir mit einem
interdisziplinären Team aus kreativen, analytischen und strategischen Köpfen einen digitalen
Versicherungsanbieter und stellen dabei den Kunden und seine Bedürfnisse in den Mittelpunkt. Gemeinsam
wollen wir weiter wachsen und suchen Verstärkung für unser Team.

Was erwartet Dich?

Du hast den Mut, neu zu denken? Du arbeitest gerne im Team und hast Lust, etwas zu bewegen? Dann bist
Du bei Adam Riese genau richtig. Wir sind die Digitalmarke der Württembergische Versicherung AG – als
100%iges Tochterunternehmen bieten wir sowohl Stabilität und Sicherheit als auch Gestaltungsfreiraum sowie
vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten für jeden Einzelnen.

Bei Adam Riese leben wir Start-up-Kultur und legen viel Wert auf ein gutes Arbeitsklima. Persönliche und
professionelle Entfaltung, gelebte Fehlerkultur, offenes Feedback, kurze Wege und flache Hierarchien werden
bei uns großgeschrieben. Unser hochmotiviertes Team nimmt neue Mitglieder immer gerne auf und bietet die
Chance, abwechslungsreiche und spannende Aufgaben zu übernehmen.

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann bewirb Dich direkt über den Button "Online-Bewerbung".

Online-Bewerbung

Für Fragen steht Dir gerne Gerhard Münst (Tel. 07141 16-754194 ) zur Verfügung.

http://www.ww-ag.com/
https://www.ww-ag-jobs.de/f39191.php

